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南昌大学法学院 2026—2027 年人才招聘公告

法学院成立于 1980年，现设有法学、知识产权、纪检监察

学及“法学+经济学”四个本科专业，下设宪法与行政法、经济

法、法理、国际法、刑法、民商法、诉讼法、知识产权、纪检监

察等 9个教研室，并设有南昌大学（江西地方）立法研究中心、

南昌大学法治江西建设研究中心、江西省涉外法治人才协同培养

创新基地和江西省法治教育立法研究分中心等机构。拥有法学一

级学科博士学位授权点 1个、法学一级学科硕士学位授权点 1个、

法律硕士（非法学、法学）专业学位授权点 1个、自主增设知识

产权法学硕士学位授权点 1个。

为推进学院“十五五”（2026—2030）学科与师资建设，

2026—2027年计划引进各类人才，其中学科领军人才、学科方向

带头人、学科优秀人才等高层次人才实行即引即评、不受名额限

制，符合条件即可引进。现面向海内外公开招揽优秀人才，有关

事项公告如下：

一、引进基本条件

1.具有高水平院校、科研院所或海外知名大学研究生学历、

博士学位或正高级专业技术职称，各阶段教育背景良好，所学专

业与应聘岗位相匹配。

2. 博士年龄一般不超过 32周岁，博士后一般不超过 35周

岁，条件特别优秀者可放宽至 40周岁以下；师资博士后岗位年

龄原则上不超过 30周岁。
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二、各教研室 2026—2027 年招聘计划

教研室名称 招聘计划 对应招聘核心专业

宪法与行政法教

研室
2 宪法学与行政法学、党内法规

学、监察法学

经济法教研室 2 经济法学、环境与资源保护法

学、未来产业合规相关法学方向

法理学教研室 2-3 法理学、法律史、党内法规学、

廉政学

国际法教研室 2-3 国际法学、国际反腐、外交学、

国家安全法学

刑法教研室 2-3 刑法学、刑事法学相关方向

民商法教研室 2 民商法学、知识产权法学

诉讼法教研室 2-3 刑事诉讼法学、民事诉讼法学、

监察法学

知识产权教研室 2 知识产权法学、数据法学、人工

智能法学、网络与信息安全法学

纪检监察教研室 6-8

纪检监察学、法理学、廉政学、

刑事诉讼法学、刑法学、行政法

学、诉讼法学、宪法与行政法

学、党内法规学、监察法学、国

际反腐（国际法）

三、岗位类型

（一) 专任教师岗位：

岗位类别 层次（类型） 数量

高层次人才
领军人才 不限

学科方向带头人 不限

学科优秀人才（包括博士后） 不限

普通博士师资 纪检监察学教研室专项 6-8
其他方向师资 若干
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（二) 博士后研究岗位（专职科研流动岗，非教师岗）

类型 数量 备注

师资博士后 3-6 后备师资

一般博士后 2-5

四、报名方式

报名周期：本公告为 2026—2027年招聘公告，长期接受报

名，招满为止，学院根据报名情况不定期组织考核面试。

投递邮箱：zhuyu069097@ncu.edu.cn

材料投递：将个人简历、学术业绩材料、三封推荐信制作成

压缩包（大小不超过 5M）发送；邮件主题及附件命名格式：毕

业院校+姓名+学历+所学专业+应聘学院及具体岗位，示例：XX

大学+张 XX博士+宪法学与行政法学+应聘法学院学科优秀人才

岗位。

咨询联系方式

法学院朱老师：0791-83969435


